
Der:Die Arbeitssuchende wird im Unternehmen praktisch 
sowie in Kursen theoretisch ausgebildet, sodass sie:er am 
Ende der Ausbildung & Einschulung die neue, maß-
geschneidert eingeschulte und ausgebildete Fachkraft ist. 

  Einschulungsförderungen für neue Fachkräfte 
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JUST2Job 
Einschulungs- und Ausbildungsziel 
Fachkraft mit LAP in der halben Lehrzeit 
(Verlängerung möglich) 

 
Zielgruppe 
20- bis 30-Jährige, 
Deutsch auf B1-Niveau 
Ohne Lehrabschluss bzw. ohne 
verwertbarer Ausbildung 

 
Einkommen Teilnehmer:in 
Arbeitslosengeld 
+ € 200,-- Stipendium / Monat 

 
 
Investition für Unternehmen 
€ 450,-- / Monat zuzügl. MwSt 

 
 
 
Besonderheiten 
• € 6.000,-- Kurskostenförderung 
• „Wiedereinsteiger:innen-Paket“ 
• „Mobilitäts-Paket“ (ab 50 km) 

 

AQUA 
Einschulungs- und Ausbildungsziel 
Verschiedene Kurse zur gezielten (Höher-
)Qualifizierung - bis zum Lehrabschluss in 
halber Lehrzeit 

 
Zielgruppe 
Offen 
mindestens 18 Jahre 

 
Einkommen Teilnehmer:in 
Arbeitslosengeld bzw. „DLU“ 
+ rd. € 60,- / Monat Pauschalsatz f. 
                                    Weiterbildung 
+ € 120,-- /Monat  Bildungsbonus                    
                             (dzt bis 12/2022) 

 
Investition für Unternehmen 
€ 450,- einmalig Verwaltungskostenbeitrag 
€ 400,- / Monat zuzügl. MwSt 
+ Kosten der Kurse 

 
Besonderheiten 
Außer beim Ausbildungsziel „Lehrabschluss“  
ist die theoretische Ausbildung mindestens 
1/3 der Ausbildungszeit, die praktische  
Ausbildung höchstens 2/3.  
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Spezialist für arbeitsmarktpolitische Förderung   
bei der Einschulung neuer Mitarbeiter:innen 

http://www.aganjk.at/

